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Stowo od Zarzadu

Raport ESG 2024

WSTEP - Stowo od Zarzadu

Szanowni Panstwo,

W Polychem Systems Sp. z 0.0. od ponad 40 lat budujemy pozycje lidera w produkcji poliuretanu.

Tworzymy wtasne, unikalne receptury, doskonalimy procesy wytwércze i rozwijamy naszg technologie.

Koncentrujemy sie na wytwarzaniu i dostarczaniu wyrobdéw z poliuretanu z petng Swiadomoscig, ze
jesteSmy czescig sktadowg otaczajgcego nas srodowiska - tego, w ktérym zyjemy, z ktérego
korzystamy i na ktére oddziatujemy. Zarzgdzanie zréwnowazonym rozwojem to istotny aspekt
dziatalnosci wspotczesnych przedsiebiorstw, majacy pozytywny wptyw na dobrostan spoteczny,
srodowiskowy i ekonomiczny. W zwigzku z tym oddajemy w Panstwa rece Raport Zréwnowazonego
Rozwoju za 2024 rok.

Mimo ze dyrektywa CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) nie naktada na nas obowigzku
sprawozdawczosci w 2024 roku, zdecydowalismy sie na publikacje raportu, kierujac sie, istotng dla
Polychem Systems, perspektywg cztowieka: naszych klientéw, pracownikdw, kontrahentow oraz
partnerow spotecznych.

Wskazniki prezentowane w ponizszym dokumencie zostaty opracowane na podstawie Dobrowolnego
Standardu Raportowania Zrownowazonego Rozwoju dla mikro, matych i srednich przedsiebiorstw
nienotowanych na gietdzie, ESRS VSME (VSME - Voluntary ESRS for nonlisted Small- and Medium
sized Enterprises). Zostaty one opracowane przez Europejska Grupe Doradczg ds. Sprawozdawczosci
Finansowej (EFRAG) i wydane w grudniu 2024 roku.

ER
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Dzieki Scistej wspotpracy Polychem Systems Sp. z 0. 0. z otoczeniem rynkowym i partnerami spotecznymi mozemy konsekwentnie osiggac,
zatozone przez nas, cele biznesowe i dziatania takie jak:

ograniczania emisji substancji lotnych do atmosfery
. ograniczania ilosci wytwarzanych odpadow
dbatosci o rozwoj zawodowy pracownikéw

troski o bezpieczenstwo w miejscu pracy

a s ownN =

transparentnej, etycznej wspotpracy ze srodowiskiem zewnetrznym

Pragniemy utrzymac, wypracowang na przestrzeni ostatnich lat, pozycje rzetelnego i wiarygodnego partnera oraz — zgodnie z hastem
sprofesjonalista w poliuretanach” nadal dostarczac Klientom wysokiej jakosci produkty, powstate na fundamentach naszej wiedzy
i doswiadczenia.

Z wyrazami szacunku

Jerzy Rogalski
Prezes Zarzgdu Polychem Systems

Raport ESG 2024
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Struktura

organizacyjna Spofki
Firma podzielona jest na 25 dziatow, sekcji

i pionéw, podlegajgcych Zarzgdowi, zgodnie

Z ponizszym schematem organizacyjnym
(stan na grudzien 2024 r.):

TR

Dziat Administracji i Kadr

Dziat Promocji Marki

Koordynator Zarzadu ds. Sprzedazy

Dziaty Sprzedazy

Dziat Zakupow

Dziat Technologiczny DT1

Dziat Technologiczny DT2

Dziat Technologiczny DT3

DziatIT

Dyrektor Operacyjny

Dziat Realizacji Sprzedazy i Logistyki

D

ziat Finansowo-Ksiegowy
1 [
Dziat Doskonalenia Procesow
i L=
Specjalista ds.

BHP

ER
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Grupy produktowe

Polychem Systems oferuje 9
podstawowych grup produktowych

Raport ESG 2024
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systemy izolacji
natryskowych

PUREX NG

I

kleje poliuretanowe
dwusktadnikowe

DiPUR

>

masy uszczelniajgco-

klejace
FLEXPUR

WSTEP - Ogolne informacje o Przedsiebiorstwie
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systemy zalewowe kleje poliuretanowe

jednosktadnikowe

PUREX WG
DEKO, EKO
S
systemy elastyczne powtoki
PUREX EPI polimocznikowe

PUREX ASP, PUREX
PR, PUREX AM

<
[ o
wyroby w aerozolu

wyroby gotowe

ptyty, otuliny, ksztattki
techniczne oraz ttoki

pianki montazowe
PROFI, PUROTAN,
klej STURPUR

ER
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Podstawy sporzadzenia raportu

Niniejszy raport zostat opracowany na podstawie Dobrowolnego Standardu
Raportowania Zréwnowazonego Rozwoju (ESRS VSME), przeznaczonego dla mikro,
matych i sSrednich przedsiebiorstw nienotowanych na gietdzie.

Sposob prezentacji danych, oparty o podstawowy modut, uwzglednia najwazniejsze
informacje dotyczace Zrownowazonego Rozwoju Przedsiebiorstwa.

Ogolne informacje o firmie

ponad ponad ponad
lat na rynku pracownikow obstugiwanych krajow

2024 rok przynidst Spotce ponad 220 min zt przychoddw i 17,3 min zt zysku netto.

Raport ESG 2024

WSTEP - Ogolne informacje o Przedsiebiorstwie
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CELE ONZ REALIZOWANE W RAMACH STRATEGII ESG:

Misja Spotki

ROWNOSC WZROST
PLCI HINIIHA
| GODNA PRACA

Podstawowag misjg Spotki jest
wspieranie producentéw
zajmujacych sie przetworstwem
poliuretandéw, a takze rozwijanie ich
potencjatu produkcyjnego, zgodnie
z zatozeniami spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

12 ODPOWIEDZIALNA 1 3 DZIAEANIA

Celem nadrzednym jest oferowanie
produktéw spetniajgcych
wymagania klientow, a takze
charakteryzujgcych sie
innowacyjnoscig, powtarzalng
jakoscig i oczekiwanymi
wiasciwosciami uzytkowymi.

KONSUMPCJA WDZIEDZINIE
IPRODUKCJA KLIMATU

Raport ESG 2024
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Siedziba przedsiebiorstwa

N Kod Wspéirzed
od poczatku swojej dziatalnosci bedac zwigzang z Wielkopolska.

0d 1993 roku — po przeniesieniu siedziby ze Swarzedza — funkcjonuje

przy ul. Wotczynskiej 43 w Poznaniu. Poznan ul. Wotczyriska 43 60-003 Polska '; ? g ig: gg
W zwigzku ze swoim rozwojem, od 2017 roku przedsiebiorstwo

zajmuje dodatkowy budynek przy ul. Wotczynskiej 45. W 2023 roku

Spotka zyskata tez nowo wybudowang hale produkcyjng, Zerniki ul. Przemystowa 14 62-023 Polska E ?3 (1)2' 122.,

zlokalizowang przy ul. Przemystowej 14 w podpoznanskich Zernikach.

Raport ESG 2024 11
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Struktura wlascicielska Spoftki

Udziatowcem firmy jest Spétka Polychem Isolierhandel GmbH (100% udziatow).

&

JERZY ROGALSKI FRIEDERICH JAEGER
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

MODUL B1 - Opis dziatalnosci Spotki

ED
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Dzialalno$¢ operacyjna zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD)

22.29.7* Produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych

Produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych

Produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych dla budownictwa

Sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych

Sprzedaz hurtowa odpadoéw i ztomu

Wykonywanie ustug dla goérnictwa

Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa - Swiadczenie ustug zwigzanych ze scigganiem wierzytelnosci
Produkcja klejow

Produkcja farb, lakierow i podobnych powtok, farb drukarskich i mas uszczelniajgcych

*gtéwny przedmiot dziatalnosci

Odzysk surowcow z materiatéw segregowalnych

Wykonanie pozostatych instalacji budowlanych

Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej nieklasyfikowane
Sprzedaz hurtowa pozostatych pétproduktéw

46.90.Z Dziatalnos$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne
71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne

72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
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Modut B2

Praktyki, polityki i przyszte inicjatywy
na rzecz przejs¢ na bardziej
zrownowazong gospodarke
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Polityka jakosci i Srodowiska

Racjonalna gospodarka surowcami, ktéra uwzglednia
idee obiegu zamknietego oraz identyfikacja ryzyk

i konsekwentne zarzgdzanie nimi, przektadaja sie na
bezpieczenstwo i oczekiwang jakos¢ wyrobow oraz
Swiadome dziatania w obszarze srodowiskowym,
spotecznym i zarzadczym. Spotka dba o wzrost zaufania
i wiarygodnos¢ poprzez spetnianie wymagan

i oczekiwan klientow.

W ramach doskonalenia procesow oraz swiadomego
rozwoju systemu zarzadzania, w 2001 roku
przedsiebiorstwo zaimplementowato norme ISO 9001.
Od 2020 roku, za posrednictwem zapiséw normy

ISO 14000, systemem zarzgdzania zostaty objete rowniez
kwestie srodowiskowe w organizacji. Obecnie zakres
podlegajacy certyfikacji przez niezalezng jednostke
dotyczy: projektowania, produkcji, sprzedazy wyrobdéw
poliuretanowych oraz dodatkow do przetworstwa.

MODUL B2 - praktyki, polityki i przyszte inicjatywy na rzecz przejS¢ na bardziej zrbwnowazong gospodarke

Poznan, 01.07.2024 r.

Qo
®Polychem Systems

POLITYKA JAKOSCI | SRODOWISKA
POLYCHEM SYSTEMS SP.Z O.0.

Polychem Systems Sp. z 0.0. od czterech dekad jest czotowym producentem wyrobéw poliuretanowych.
Powtarzalna jakos¢ naszych wyrobéw, poszerzanie oferty produktowej, doskonalenie proceséw oraz dbatos¢
o ciagty rozwdéj zawodowy Pracownikéw, przy jednoczesnej dbatosci o stan srodowiska, sprzyja wzmocnieniu
pozycji spotkinarynku krajowymizagranicznym.

Racjonalna gospodarka surowcami, uwzgledniajaca idee obiegu zamknietego, a takze identyfikacja ryzyk
i konsekwentne zarzadzanie nimi, przektadaja sie na bezpieczeristwo i oczekiwana jakos¢ wyrobow oraz swiadome
dziatania w obszarze srodowiskowym, spotecznym i zarzadczym. Dbamy o wzrost zaufania i wiarygodnosci poprzez
spetnianie wymagan i oczekiwan naszych Klientow.

Gwarancja osiagniecia zatozonych celdw jest zaangazowanie wszystkich Pracownikéw Polychem Systems Sp. z o.0.
w ciagte zwiekszanie efektywnosci Zintegrowanego Systemu Zarzadzania (zgodnego z wymogami norm PN-EN ISO
9001, IATF 169491 PN-EN 1SO 14001).

Konsekwentna realizacja zatozen Polityki Jakosci i Srodowiska oraz respektowanie przepiséw prawa stanowia

gwarancje skutecznosci i ciagtego doskonalenia Systemu Zarzadzania, co jest gwarantem rozwoju i umacniania
pozycji Polychem Systems Sp.z 0.0.narynku.

Nasze cele

ER

produkowanie i terminowe
dostarczanie wyrobow
spetniajacych indywidualne
potrzeby naszych Klientow,
przy zachowaniu szczegdlnej
dbatosci o srodowisko

budowanie trwatych
relacji z Klientem m.in.

w oparciu o doradztwo,
wsparcie techniczne

oraz prowadzenie szkolen

wspieranie zaangazowania
pracownikow w dobre
praktyki zarzadzania
$rodowiskowego

ciagte poszerzanie oferty
produktowej wraz
zrozwojem nowych
technologii

zapobieganie
zanieczyszczeniu srodowiska

dazenie do pozycji lidera

w zakresie wyrobow
poliuretanowych na rynku
krajowym, dynamiczny rozwaj
na rynkach europejskich

oraz zaznaczenie swojej
pozycji na $wiatowym rynku.

stosowanie dostepnych
srodkéw i rozwiazan
organizacyjnych mogacych
zapobiec nadzwyczajnym
zagrozeniom dla srodowiska

15
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budowanie trwatych relacji
z klientem m.in. na podstawie
doradztwa, wsparcia
technicznego oraz
prowadzenia szkolen

Wi

produkowanie i terminowe
dostarczanie wyrobow
spetniajgcych indywidualne
potrzeby klientéw, przy
zachowaniu szczegolnej
dbatosci o srodowisko

Raport ESG 2024

wspieranie zaangazowania
pracownikow w dobre praktyki
zarzgdzania srodowiskowego

GLOWNE CELE OBEJMUJA:

il

dazenie do pozyciji lidera
w zakresie wyrobow
poliuretanowych na rynku
krajowym, dynamiczny rozwdj
na rynkach europejskich oraz
Zzaznaczenie Swojej pozycji na
Swiatowym rynku

A
MODUL B2 - praktyki, polityki i przyszte inicjatywy na rzecz przej$¢ na bardziej zrbwnowazong gospodarke Lol
zapobieganie ciggte poszerzanie oferty
zanieczyszczeniu srodowiska produktowej wraz z rozwojem
nowych technologii
stosowanie dostepnych
srodkéw i rozwigzan
organizacyjnych mogacych
zapobiec nadzwyczajnym
zagrozeniom dla srodowiska
16
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Raport ESG 2024

MODUL B2 - praktyki, polityki i przyszte inicjatywy na rzecz przejS¢ na bardziej zrbwnowazong gospodarke

Polityka etyki biznesu

Realizujgc procesy zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
polegajgcej na produkcji wyrobéw poliuretanowych oraz dodatkow do ich
przetworstwa, Spotka zobowigzata sie do dziatan w zakresie:

PRACOWNIKA

SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO

SPOLECZENSTWA | STRON ZEWNETRZNYCH

ETYKI BIZNESU

ER

17
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DZIALANIA W ZAKRESIE PRACOWNIKA

1. Przestrzeganie wymagar prawnych okreslonych w polskim prawie
oraz regulacji okreslonych w dokumentach miedzynarodowe;j
organizacji pracy, w tym:

dobrowolnosci zatrudnienia,

braku przymusu pracy,

stabilnosci pracy,

wynagrodzenia wg ustalen,

godzin pracy wg ustalen,

mozliwosci wypowiedzi, organizowania zebran i spotkan,

zatrudniania mtodocianych na wyraznie okreslonych zasadach
niezagrazajacych ich zdrowiu ani zyciu,

braku dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn,

prac w godzinach nadliczbowych wg ustalen.

Raport ESG 2024

ED

. Umozliwianie pracownikom aktywnego uczestnictwa w sprawach

Spétki majgcych na nich wptyw;

. Zapewnienie bezpieczenstwa pracy, bezpieczenstwa pozarowego,

w szczegoblnosci w obszarze stosowanych maszyn i urzadzen,
pojazddéw, srodkéw chemicznych, prac na wysokosciach;

. Prowadzenie dziatan minimalizujgcych ryzyko zawodowe oraz

stosowanie srodkéw kontroli wynikajgcych z ryzyka zawodowego;

. Minimalizacja incydentéw zwigzanych z bezpieczernstwem pracy,

w szczegodlnosci wypadkow;

. Poprawa warunkéw pracy;

. Zapewnienie warunkéw pracy, przez wtasciwe procedury,

standardy i regulacje, ktére umozliwig bezkonfliktowe
wykonywanie obowigzkéw pracownikom;

. Dbatos¢ o poprawne relacje zawodowe pomiedzy pracownikami

spotki w zakresie wspétpracy i komunikaciji.

18
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MODUL B2 - praktyki, polityki i przyszte inicjatywy na rzecz przejS¢ na bardziej zrbwnowazong gospodarke

DZIALANIA W ZAKRESIE SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO

1. Przestrzeganie zapiséw wymagarn okreslonych w obowigzujgcym prawie regulujgcym
kwestie zwigzane ze srodowiskiem;

2. Prowadzenie dziatan w sposéb gwarantujacy kontrolowanie wptywu na $rodowisko;

3. Podejmowanie dziatari majacych na celu zmniejszenie negatywnego wptywu na
srodowisko, w tym minimalizacje emisji do powietrza, odpadow, zuzycia energii,
surowcow oraz wody;

4. Promowanie $wiadomego podejscia do wtasciwej gospodarki zasobami
przyrodniczymi, emisjami oraz wytworzonymi odpadami.

DZIALANIA W ZAKRESIE SPOLECZENSTWA | STRON ZEWNETRZNYCH

1. Przestrzeganie praw spoteczeristwa, stron zewnetrznych wynikajacych z zapiséw
polskiego prawa;

2. Respektowanie gtoséw spoteczenstwa i stron zewnetrznych odno$nie do
podejmowanych dziatan;

3. Umozliwianie wypowiedzi na temat dziatalno$ci Spotki;

4. Promowanie etycznego podejscia wérdd spoteczefstwa i stron zewnetrznych.

ER
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DZIALANIA W ZAKRESIE POLITYKI BIZNESU

1. Przestrzeganie zapiséw wymagan okreslonych
w obowigzujgcym prawie regulujgcym kwestie
zwigzane ze srodowiskiem;

2. Prowadzenie dziatar w sposéb gwarantujacy
kontrolowanie wptywu na srodowisko;

3. Podejmowanie dziatart majacych na celu
zmniejszenie negatywnego wptywu na
srodowisko, w tym minimalizacje emisji do
powietrza, odpadow, zuzycia energii,
surowcow oraz wody;

4. Promowanie $wiadomego podejscia do
witasciwej gospodarki zasobami
przyrodniczymi, emisjami oraz wytworzonymi
odpadami.

Raport ESG 2024

MODUL B2 - praktyki, polityki i przyszte inicjatywy na rzecz przejS¢ na bardziej zrbwnowazong gospodarke

1.
2.
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PRZYSZLE DZIALANIA W ZAKRESIE POLITYKI BIZNESU

Zwiekszenie udziatu OZE w bilansie energetycznym Spoétki;

Montaz nowych urzadzen oczyszczajacych przy emitorach
substancji do powietrza,

Ograniczenie strat surowcow;

Tworzenie nowych produktow w oparciu o rozwigzania
oparte o gospodarke obiegu zamknietego;

Zwiekszenie Swiadomosci kadry pracowniczej poprzez
organizacje szkolen z zakresu ochrony srodowiska w
Spotce;

Realizacje proceséw produkcyjnych zgodnie z politykg UE;
Wspieranie i promocje procesu termomodernizacji;

. Udziat produktéw Spotki w programie ,Czyste Powietrze”.

20
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Energia i emisje gazéw cieplarnianych
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Zuzycie energii
Srodowisko przyrodnicze odgrywa kluczowa role w funkcjonowaniu spoteczefstwa i gospodarki, wiec troska o nie przestata by¢ juz

kwestig wyboru, a stata sie koniecznoscia.

Ponizej znajduja sie, kluczowe dla Polychem Systems, aspekty zwigzane z emisjami energii elektrycznej i paliw w konteks$cie zrédet
odnawialnych i nieodnawialnych w roku 2024:

Energia ze zrédet odnawialnych* Energia ze zrédet nieodnawialnych Ogoétem

Zuzycie energii w 2024 roku [MWHh] [MWh] [MWHh]

Energia elektryczna (wedtug danych

zawartych w rachunkach za media) 44,940 591,592 639,592

Paliwa 649,473 649,473

1 241,065 1 289,065

*Instalacja PV o mocy 87 kWp

Raport ESG 2024
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Slad weglowy

Slad weglowy, czyli catkowita ilo§é gazéw cieplarnianych emitowanych przez
organizacje w sposéb bezposredni (np. poprzez spalanie paliw) i posredni

(np. poprzez transport, zuzycie energii, dziatania dostawcoéw), pozwala zrozumieé
realny wptyw dziatalnosci na klimat.

Na potrzeby ponizszego dokumentu slad weglowy zostat wyznaczony zgodnag
z GHG Protocol - globalnego standardu w obliczaniu emisji, dzielacego mierniki
emisyjne na trzy zakresy:

Zakres 1 emisje bezposrednie, wynikajgce m.in. z procesow przedsiebiorstwa,
takich jak zuzycie paliw niezbednych do korzystania z instalacji

Zakres 2 emisje posrednie, np. powstajgce przy produkcji zakupionej energii,
zuzywanej w procesach technologicznych firmy

Zakres 3 wszystkie pozostate emisje posrednie, np. emisje zwigzane
z podrézami stuzbowymi, tancuchem dostaw czy utylizacjg odpadow

Raport ESG 2024
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Slad weglowy
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MODUL B3 - Energia i emisje gazow cieplarnianych

Wyznaczony $lad weglowy obejmuje zakresy 1 2.
Za rok bazowy zostat przyjety rok 2022, czyli
moment, w ktérym zostat rozpoczety proces
monitorowania gazow cieplarnianych
generowanych bezposrednio przez Spétke.

Slad weglowy w zakresie 3 nie jest obliczany.

Emisja CO, zakres 1 322,94 Mg e CO,
Emisja CO, zakres 2 353,18 Mg e CO,

Uwspdlniony zakres 1i2 672,12 Mg e CO,,

Intensywnos$¢ emisji gazow 13,25 Mg CO,/ min
cieplarnianych EUR

W poréwnaniu do roku bazowego 2022 r. slad
weglowy zostat obnizony o ponad 15%, co
obrazuje czerwony wykres.

24



>

Polychem Systems

Modut B4

Zanieczyszczenia powietrza,
wody i gleby



ER

Qs
®Polychem Systems MODUL B4 - Zanieczyszczenia powietrza, wody i gleby

Emisja substancji wody do gleby

Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby to trzy gtdwne obszary, w ktérych skutki Dziatalnosé Polychem Systems nie powoduje

nieodpowiedzialnej produkcji moga by¢ dtugotrwate i trudne do odwrd6cenia. Spotka powstawania $ciekéw. Przedsiebiorstwo posiada
ma swiadomos¢ cigzacej na niej odpowiedzialnosci i doktada staran, aby w jak sorbenty, wanny i maty ociekowe, szczelne posadzki itp.,
najmniejszym stopniu emitowaé zanieczyszczenia. a takze dodatkowe zabezpieczenia przed powstawaniem

niekontrolowanych emisji do wody i gleby.

"\
® U

Emisja substancji wody do powietrza

W zwigzku ze swojg dziatalnoscig Polychem Systems co roku sktada do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego oraz do Krajowego Osrodka
Bilansowania i Zarzgdzania Emisjami raporty, zawierajgce kompletne informacje na
temat emisji zanieczyszczen do powietrza, ktore zwigzane sg z dziatalnoscig Spotki.

Emisja substancji do powietrza jest regulowana trescig Pozwolenia Zintegrowanego. e
Spotka jest dodatkowo zobowigzana do sktadania raportu w Krajowym Rejestrze

Uwalniania i Transferu Zanieczyszczen — do tej pory jednak emisje przedsiebiorstwa
byty na tyle niskie, ze nie zostaty osiggniete progi, po ktérych przekroczeniu
wymagane byto ztozenie stosownego raportu.

Raport ESG 2024 26



>

Polychem Systems

Modut B5

Bioroznorodnos¢é



ER

s
®Polychem Systems MODUL B5 - Bioréznorodnos$¢

Bioroznorodnos¢

Dziatajgc w sektorze chemicznym, Spoétka jest Swiadoma przyrodniczo cenne komponenty przyrodnicze. W jej bezposrednim
potencjalnego wptywu swojej dziatalnosci na lokalng sgsiedztwie wystepujg gtownie zbiorowiska ruderalne, silnie
bior6znorodnosc¢. Zanieczyszczanie srodowiska, zmiany przeksztatcone przez cztowieka i zasiedlone przez gatunki
hydrologiczne, hatas czy spontaniczna rozbudowa infrastruktury synantropijne. Dziatanie przedsiebiorstwa nie wptywa wiec

mogg prowadzi¢ do nieodwracalnych zmian w funkcjonowaniu zycia negatywnie na zadng z form przyrody.

zwierzat, roslinnosci i organizméw wodnych. o o ) )
Ponizej zaprezentowano najwazniejsze informacje na temat

Polychem Systems znajduje sie w zurbanizowanej czesci miasta, bioréznorodnosci w kontekscie dziatalnosci Polychem Systems.
gdzie bezposrednie sgsiedztwo ogranicza mozliwos¢ wptywu na

INFORMACJE O ZAJMOWANEJ PRZEZ FIRME POWIERZCHNI ORAZ OBSZAROW WRAZLIWYCH POD KATEM BIOROZNORODNOSCI

ul. Wotczynska 43

60-003 Poznar, Polska 2,8895 (3,0706)* Nie dotyczy

ul. Przemystowa 14

62-023 Zerniki, Polska Nie dotyczy

*0,1811 ha stanowi obszar, ktéry Spotka uzytkuje i odprowadza podatek od nieruchomosci.
wtascicielem tego obszaru. oo

Raport ESG 2024
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‘ Najblizsze formy ochrony przyrody

y

Sposo’b UZﬁkowanla 1. Wielkopolski Park Narodowy (6,0 km)
gruntow 2. Rogalinski Park Krajobrazowy (8,6 km)
. ; 3. Obszar chronionego krajobrazu Dolina rzeki Wirynki (4,2 km)
ul. Wotczynska 43
) 4. Obszary Natura 2000:
60-003 Poznan o .
Polska * Fortyfikacje w Poznaniu (2,8 km)
U7 205 * Ostoja Wielkopolska (6,0 km)
/ ' d * Ostoja Rogaliriska (6,0 km)
/ ' * Rogalinska Dolina Warty (8,5 km)
/\,\ .
. . | /
Wszystkie uzytkowane grun(t‘y Sg 1. Wielkopolski Park Narodowy (8,8 km)
zlokalizowane poza obszarami 2. Rogalinski Park Krajobrazowy (8,4 km)
podlegajacymi ochronie. W tabeli 3. Obszar chronionego krajobrazu w gminie Kérnik (2,1 km)
obok zostaty przedstawione wybrane, 4. Obszar chronionego krajobrazu Dolina Cybiny w Poznaniu (8,0 km)
najblizsze dla poszczegdlnych ul. Przemystowa 14 5. Obszary Natura 2000:

62-023 Zerniki

zaktadéw Polychem Systems, formy Polska

ochrony przyrody.

* Fortyfikacje w Poznaniu (7,2 km)
* Dolina Sredzkiej Strugi (7,6 km)

* Ostoja Wielkopolska (8,8 km)

* Ostoja Rogalirnska (9,0 km)
Polychem Systems nie wywiera * Rogaliriska Dolina Warty (9,0 km)

negatywnego wptywu na jakikolwiek
komponent srodowiska przyrodniczego

Raport ESG 2024 29
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W tabelach ponizej przedstawiliSmy sposob uzytkowania naszych gruntow w poszczegolnych Zaktadach:

ul. Wolczynska 43, 60-003 Poznan Powierzchnia [ha]

Sposdb uzytkowania gruntow Rok poprzedni Rok sprawozdawczy Zmiana [%]
Catkowite powierzchnie nieprzepuszczalne 1,436486 1,436486 0,0
Catkowite uzytkowanie gruntéw 2,8896 (3,0707) 2,8896 (3,0707) 0,0
ul. Przemystowa 14, 62-023 Zerniki Powierzchnia [ha]
Sposéb uzytkowania gruntow Rok poprzedni Rok sprawozdawczy Zmiana [%]

Catkowite powierzchnie nieprzepuszczalne 0,5437 0,5437 0,0

Catkowite uzytkowanie gruntéw 0,7758 0,7758
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Zasoby wodne Spoftki

Woda jest jednym z najcenniejszych dobr na ziemi oraz jednym

Z najwazniejszych zasobéw wykorzystywanych w przemysle chemicznym,
petnigc role nie tylko surowca technologicznego, ale réwniez czynnika
chtodzacego czy elementu systemow bezpieczenstwa. W ponizszej tabeli
znajduja sie informacje dotyczace zasobéw wodnych wykorzystywanych
w Polychem Systems:

Typ lokalizacji Pobér wody [m3] Zuzycie wody [m3]

Sie¢ wodociggowa: 3243

Wszystkie lokalizacje
S . Studnia gtebinowa: 658*

Lokalizacje na obszarach wody Sie¢ wodociggowa: 3243
z deficytem Studnia gtebinowa: 658*

* Studia gtebinowa wykorzystywana jest tylko na potrzeby napetniania zbiornika p. poz.
W 2024 r. dokonano przebudowy zbiornika, ktdry nalezato napetni¢ woda.

Dziatania Polychem Systems nigdy nie
doprowadzity do przecigzenia sieci
wodociggowych, rowniez w okresach

najwiekszego deficytu wody.

W ramach dziatalnosci
Spotki powstajg jedynie
scieki socjalno-bytowe

Sie¢ wodociggowa: 3243
Studia gtebinowa: 658

Sie¢ wodociggowa: 3243
Studia gtebinowa: 658

MODUL B6 - Woda

Zgodnie z Planem przeciwdziatania skutkom suszy, obiekty nalezgce do Spétki — zaréwno siedziba gtdéwna znajdujgca sie przy ul. Wotczynskiej 43
w Poznaniu, jak i zaktad produkcyjny mieszczacy sie przy ul. Przemystowej 14 w Zernikach — sg zlokalizowane na obszarach, ktére zostaty
zaklasyfikowane jako obszar silnego zagrozenia suszg. Tym samym, zgodnie ze standardem ESRS VSME, tereny te przypisano do obszaréw

z deficytem wody.

Raport ESG 2024
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Obszary zagrozenia suszg

W ponizszej tabeli znajduja sie informacje dotyczace
lokalizacji obiektow nalezgcych do Spoéfki na
obszarach zagrozonych susza.

Ich podziat na pie¢ typow zagrozenia suszg wynika
bezposrednio z Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 15 lipca 2021 r. w sprawie przyjecia Planu
przeciwdziatania skutkom suszy.

Zgodnie z powyzszym, poszczegolne obiekty nalezace
do Spotki zostaty przypisane do nastepujacych
obszarow i klas:

Obszar zagrozenia susza

Atmosferyczna

Rolnicza

Hydrologiczna

Hydrogeologiczna

ul. Wotczyriska 43

60-003 Poznan, Polska

Ekstremalne zagrozenie

Klasa IV — ekstremalnie
zagrozony

Klasa Il — umiarkowane
zagrozony

Klasa | — stabo zagrozony

Silne zagrozenie susza

MODUL B6 - Woda

ul. Przemystowa 14
62-023 Kornik, Polska

Ekstremalne zagrozenie

Klasa IV — ekstremalnie
zagrozony

Klasa Il — umiarkowane
zagrozony

Klasa | — stabo zagrozony

Silne zagrozenie susza

ER
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Rodzaj odpadow wytwarzanych przez Spotke

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci, projektowanie Chcac sprostac rosngcym oczekiwaniom rynkowym, Polychem
procesow w petni zgodnych z zasadami gospodarki o obiegu Systems stale poszukuje surowcow o nizszym sladzie weglowym
zamknietym (GOZ) stanowi dla Spétki wyzwanie. Jej dziatania i udoskonala wtasne produkty, np. wprowadzajac do sprzedazy klej
skupiajg sie na minimalizowaniu strat surowcéw oraz zmniejszaniu jednosktadnikowy, umozliwiajgcy skuteczne zagospodarowanie
ilosci generowanych odpadoéw, np. poprzez wykorzystywanie odpadu z pianki poliuretanowe;j.

kontenerow IBC po regeneracji czy stosowanie do realizacji

zamowier palet wielokrotnego uzytku. W ponizszej tabeli znajdujg sie informacje o rodzaju odpadéw

wytwarzanych przez Spétke:
Na terenie firmy prowadzona jest szczegdtowa segregacja odpaddéw,

zarowno komunalnych, jak i przemystowych. Zostat tez wprowadzony

wieloetapowy proces kontroli jakosci, zapobiegajgcy generowaniu

dodatkowych odpadéw.

llos¢é odpadow skierowanych do llos¢ odpadow skierowanych do

Rodzaj odpadow Odpady wytworzone [M
— S Mgl recyklingu lub ponownego uzycia [Mg] unieszkodliwienia [Mg]

Odpady inne niz niebezpieczne

Odpady niebezpieczne 166,504 166,504

Raport ESG 2024
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Stosunek zatrudnienia wedtug pfci

Od poczatku istnienia Polychem Systems systematycznie zwieksza zatrudnienie, osiggajac
31 grudnia 2024 roku liczbe 154 pracownikéw. Poza jedng osobg, zatrudniong na umowe
zlecenie, wszyscy zatrudnieni posiadajg umowe o prace.

Wiekszosc¢ zespotu nalezy do grona pracownikéw z dtugim stazem, zatrudnionych na czas
nieokreslony. Pracownik z najdtuzszym stazem pracy jest zatrudniony w przedsiebiorstwie
ponad 41 lat — niemal od poczatku jego dziatalnosci, podczas gdy dtugosc¢ zatrudnienia
w firmie wynosi 10 lat i 4 miesigce.

Stosunek zatrudnienia wedtug ptci wynosi 54% mezczyzn i 46% kobiet. Szczegotowe
informacje na temat liczby kobiet i mezczyzn zatrudnionych w Spétce na umowe o prace,
zostaly przedstawione w ponizszej tabeli:

Liczba pracownikow

(wg ekwiwalentow petnego czasu pracy/liczby zatrudnionych)

Mezczyzni 83

Kobiety 70

Raport ESG 2024 37
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Stosunek zatrudnienia wedtug krajow

Dane dotyczgce zatrudnienia z podziatem na kraje znajdujg sie ponizej:

Liczba pracownikow

(zatrudnieni na umowe o prace)

Polska 153

Rotacja w Spoétce

W 2024 r. wskaznik rotacji pracownikéw w Polychem Systems
wynidst 2%, co wskazuje na stabilnos¢ zatrudnienia,
przektadajgcego sie na realizacje celéw Spotki.
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Uporzadkowane otoczenie minimalizuje ryzyko wypadkdw, przestojow oraz strat,

Zd e wspierajgc w ten sposob stabilny rozwéj Spotki. W zwigzku z tym przedsiebiorstwo
rowie ) ; . -

. . = inwestuje w technologie, szkolenia i procedury BHP, tworzac kulture pracy opartg na

| bezpleczenStWO $wiadomosci zagrozen i odpowiedzialnosci za wspélne bezpieczeristwo.

W skali roku wskaznik wypadkéw w Polychem Systems wynidst 0,654. W 2024 roku
liczba wypadkéw podlegajgcych zgtoszeniu wyniosta 1 i dotyczyta sttuczenia palca
u reki, z powodu ktérego jeden z pracownikéw przebywat na trzytygodniowym
Troska o przestrzeganie zasad zwolnieniu lekarskim.

bezpieczenstwa jest 8 punktem listy

Celéw Zréwnowazonego Rozwoju ONZ, Analiza przyczyn zdarzenia nie wykazata naruszen przepiséw BHP ani po stronie
mowigcym o ochronie praw pracodawcy, ani pracownika. W celu unikniecia podobnych zdarzen w przysztosci,

pracowniczych oraz promowaniu Spoétka przeprowadzita profilaktyczne szkolenia dla swoich pracownikéw.
bezpiecznego srodowiska pracy dla

wszystkich pracownikow.

Jako odpowiedzialny pracodawca,
Polychem Systems wie, ze komfort

i satysfakcja pracownikow przektada sie
zaréwno na ich efektywnosg¢, jak i jakosé
realizowanych procesow.
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Wynagrodzenia, rokowania zbiorowe
i szkolenia

Szkolenia pracownicze dostepne w Polychem Systems obejmujg m.in. szkolenia
specjalistyczne, kursy jezykowe i warsztaty obejmujgce kompetencje miekkie.
Dodatkowo w firmie prowadzone sg kursy udzielenia pierwszej pomocy, regularne
¢wiczenia Zaktadowej Brygady Ratunkowej oraz szkolenia z zakresu ochrony
srodowiska. Kazdy cztonek zespotu posiada rowny dostep do szkolen.

W ponizszej tabeli zostaty zawarte informacje dotyczace sredniego czasu
przeznaczonego na szkolenia z podziatem na ptec:

Sredni czas spedzony na szkoleniach

w przeliczeniu na pracownika z uwzglednieniem ptci w 2024 r.

Mezczyzni 2891 h

Kobiety 23,14 h

Wskazniki dotyczgce wynagrodzen oraz rokowan zbiorowych nie byty gromadzone
przez Spotke w 2024 roku. W okresie uwzgledniajgcym raportowanie zaden
z pracownikéw nie byt objety uktadem zbiorowej pracy.

Raport ESG 2024
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Etyka biznesowa

W dynamicznym i ztozonym srodowisku biznesowym efektywny tad korporacyjny
stanowi fundament zaufania interesariuszy — inwestoréw, pracownikéw, klientéw,
przedstawicieli administracji publicznej i spoteczenstwa.

Pod koniec 2024 roku Spoétka wdrozyta wiec procedure wewnetrzng, wynikajaca
z ustawy o sygnalistach.

W Polityce etyki biznesu Spotka jasno okreslita swoje zobowigzania wobec
pracownikow, srodowiska, spoteczenstwa oraz kontrahentow. W obszarze etyki
biznesowej przedsiebiorstwo potozyto nacisk na zgodnos$c¢ z przepisami

krajowymi i miedzynarodowymi, przeciwdziatanie korupcji oraz ochrone
witasnosci intelektualnej i danych partneréw biznesowych. Z petng trescig tego
dokumentu mozna zapoznac sie w module B2: Polityka etyki biznesu.

Zaangazowanie w prowadzenie dziatalnosci zgodnie z zasadami transparentnosci
potwierdza fakt, ze Spétka nie otrzymata wyrokéw skazujgcych ani grzywien za
naruszenie przepisow dotyczgcych zwalczania przekupstwa. Troska

o skutecznos¢ wewnetrznych procedur antykorupcyjnych oraz odpowiedzialne
podejscie do relacji z kontrahentami, klientami i instytucjami publicznymi jest
jednym z gtéwnych filarow Polychem Systems.
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Podsumowanie

Kierujgc sie zasadami zréwnowazonego
rozwoju, przedsiebiorstwo stale rozwija
swojg dziatalnosé: inwestuje, zwieksza
zatrudnienie, rozbudowuje oferte
produktowg oraz wdraza dodatkowe
ustugi, takie jak doradztwo, szkolenia

i wsparcie techniczne, umozliwiajgc
budowanie trwatych relacji biznesowych.

Regularnie szuka tez nowych rozwigzan
zwiekszajgcych udziat Odnawialnych
Zrédet Energii (OZE), metod udoskonalania
technologii ograniczajgcych emisje i straty
surowcow, a takze sposobow na
wdrazanie rozwigzan zgodnych

z gospodarkg obiegu zamknietego.

i 4
e F
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Odpowiedzialnosc¢ biznesowa nie konczy sie na procesach produkcyjnych -
obejmuje zaréwno ludzi i Srodowisko, jak i relacje spoteczne. Realizacja celow z
tych zakreséw stanowi nieodtgczony element strategii Spoétki, ktora swojg
dziatalnoscig udowadnia, ze przemyst chemiczny moze funkcjonowac w zgodzie
z wartosciami etycznymi, nie rezygnujac przy tym z dwoch swoich najwazniejszych
cech: innowacyjnosci i rozwoju.

Zebranie danych w raporcie zrownowazonego rozwoju postawito przed Polychem
Systems wiele nowych wyzwan, miedzy innymi przez wzglad na fakt, ze czesc¢
ujawnianych wskaznikéw byta wyznaczana po raz pierwszy. W zwigzku

z tym, ze zebrane w ten sposéb informacje utatwiajg wieloptaszczyznowe
zarzadzanie, Spétka zamierza publikowac raporty w kolejnych latach, rozszerzajac
oraz dopracowujgc metodyke zbierania danych.
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info@polychem-systems.com.pl

Dane kontaktowe
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tel. +48 61 867 60 51

LinkedIn Facebook
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www.polychem-systems.com.pl
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